REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
0S ,,BOGOSLAV $ULEK*”
SLAVONSKI BROD

Aleja Miroslava Krleze 2

KLASA: 112-04/22-01/01
URBROJ: 2178-12-01-22-1

Slavonski Brod, 07.sije¢nja 2022.

Na temelju €lanka 107.stavka 9.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i &l. 20. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole , Bogoslav Sulek”
Slavonski Brod, ravnateljica donosi:

ODLUKU
o nacinu procjene i vrednovanju kandidata prema Listi s podacima koje je uputilo
Zajednicko povjerenstvo za viskove i manjkove zaposlenika Upravnog odjela za
obrazovanje, $port i kulturu Brodsko-posavske Zupanije i Sindikata hrvatskih
ucitelja

Za navedena radna mjesta :
1. uditelj/ica RAZREDNE NASTAVE - 1 izvriitelj na neodredeno puno radno
vrijeme
2. uditelj/ica RAZREDNE NASTAVE -2 izvriitelja na odredeno puno radno
vrijeme
utvrduje se sljedeci nadin procjene kandidata:
usmena procjena odnosno vrednovanje
Il.
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

Predsjednica Povjerenstva



REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIIA
08 ,,BOGOSLAV SULEK*
SLAVONSKI BROD

Aleja Miroslava Krleze 2

KLASA: 112-04/22-01/01
URBROJ: 2178-12-01-22-2

Slavonski Brod, 07.sije¢nja 2022.

Temeljem ¢lanka 12.Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapo$ljavanje u Osnovnoj Skoli ,Bogoslav Sulek” Slavonski Brod (u
daljnjem tekstu: Pravilnik) upuéujemo

POZIV NA PROCJENU | VREDNOVANJE KANDIDATA PREMA DOSTAVUENOJ

Listi s podacima koje je uputilo Zajedni¢ko povjerenstvo za viskove i manjkove
zaposlenika Upravnog odjela za obrazovanje, Sport i kulturu Brodsko-posavske
Zupanije i Sindikata hrvatskih ucitelja

l.
Za navedena radnja mjesta

1. uditelj/ica RAZREDNE NASTAVE — 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme
2. u€itelj/ica RAZREDNE NASTAVE - 2 izvriitelja na odredeno puno radno vrijeme

Testiranje ¢e sukladno Pravilniku biti usmeno.
Literaturu za usmenu procjenu za uéitelja/icu razredne nastave mojete pronaci na:

Kurikulum predmeta iz razredne nastave (NN 7/2019)

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15 i 3/17)

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjogkolskom odgoju i obrazovanju uéenika s
teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015)

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj kol
(NN 112/2010ii 82/2019)



USMENA PROCJENA ODNOSNO VREDNOVANJE odrat ¢eseu:

CETVRTAK, 13. sije¢nja 2022. godine u Osnovnoj 3koli ,Bogoslav Sulek”, Aleja
Miroslava KrleZe 2, Slavonski Brod s pocetkom u 11.30 sati

Na usmeno testiranje pozivaju se kandidati prema sljedeé¢em rasporedu:
Uditelj/ica razredne nastave

Ivana Dureti¢ Katalini¢
Viatka Jazvo

Anita Wdovjak
Adrijana lvezié

PUNPR

Usmeno testiranje pojedinog kandidata, u pravilu, ne traje dulje od 10 minuta.
Pravila prilikom usmenog testiranja:

- Svi kandidati su duZni sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu
(osobnu iskaznicu, vozacku dozvolu ili putovnicu) radi utvrdivanja identiteta kao
i Covid potvrdu ili negativan test

- Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju,

- Kandidat koji ne pristupi testiranju ili ne dode u toéno nazna&eno vrijeme smatra
se da je odustao

Nakon provedenog testiranja i utvrdivanja rezultata testiranja Povjerenstvo isti dan
sastavlja rang listu kandidata koju dostavlja ravnatelju Skole.

Obavijest o ishodu testiranja bit ¢e objavljeno na mreénoj stranici Skole:
http://www.os-bsulek-sb.skole.hr;

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje
Osnovne $kole ,,Bogoslav Sulek” Slavonski Brod



